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ส่ิงท่ีส�งมาด�วยลำดับท่ี 1 

รายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจาํปี 2568 
บริษัท เจเนอรัล เอาท์ซอร์สซิ&ง จาํกัด (มหาชน) 

วันอังคารที& 29 เมษายน 2568 
ณ ห้องประชุมบริษทั เจเนอรัล เอาท์ซอร์สซิ&ง จาํกดั (มหาชน) เลขที& 188 อาคารสปริงทาวเวอร์ ชั 0น 18   

ห้องเลขที& 1-5,10 ถนนพญาไท แขวงทุ่งพญาไท เขตราชเทวี กรุงเทพมหานคร  
และด้วยวิธกีารประชุมผ่านทางสื&ออิเลก็ทรอนิกส์ (E-AGM) 

วัน เวลาและสถานที& 

ประชุมเมื�อวันอังคารที� 29 เมษายน 2568 เวลา 10.30 น. โดยเป็นการจัดประชุมระบบไฮบริด (Hybrid Meeting) 
(Physical และ E-AGM) ณ ห้องประชุมบริษัท เจเนอรัล เอาท์ซอร์สซิ�ง จํากัด (มหาชน) เลขที� 188 อาคารสปริงทาวเวอร์ ชั Iน 18  
ห้องเลขที� 1-5,10 ถนนพญาไท แขวงทุ่งพญาไท เขตราชเทวี กรุงเทพมหานคร และผ่านสื�ออิเล็กทรอนิกส์ (E-AGM) ตามหลกัเกณฑ์
ที�กําหนดในกฎหมายที�เกี�ยวข้องกบัการประชมุทั Iงในรูปแบบปกติและผ่านสื�ออิเล็กทรอนิกส์ 

รายชื&อกรรมการบริษัทที&เข้าร่วมประชุม มีดงันี I 

1. นายชยัยงค์ สจัจิพานนท์ ประธานกรรมการบริษัท 
2. นายชินเวศ สารสาส กรรมการ 
3. นายณฐัพล สารสาส กรรมการ 
4. นายอาษา สารสาส กรรมการและประธานกรรมการบริหาร 

5. นางสาวกานติมา เจริญประเสริฐ กรรมการ 

6. นางสาวอารยา พฒุิพงศ์ธรณ์ กรรมการอิสระ 

รายชื&อตัวแทนจากบริษทั ผู้สอบบัญชี ที&ปรึกษากฎหมายที&เข้าร่วมประชุม และผู้เข้าร่วมประชุมอื&น มีดงันี I 

1. นางสาวเสาวรส บญุบญัชาโชค ประธานเจ้าหน้าที�บริหาร 
2. นางสาวจินดา อทุยาน รองกรรมการผู้จดัการสายบริหารและการเงิน 
3. นางสาวอมลภา รักแผน ที�ปรึกษากฎหมายจากบริษัท อารยา แอนด์ พาร์ทเนอร์ส จํากดั 
4. นางสาวเมธาวี   ชนะสงคราม ผู้สอบบญัชีรับอนญุาต จาก บริษัท สอบบญัชีธรรมนิติ จํากดั 

เริ&มการประชุม  

นายชัยยงค์ สัจจิพานนท์ ประธานกรรมการบริษัท ทําหน้าที�ประธานที�ประชุม (“ประธานฯ”) แถลงต่อที�ประชุมว่าม ี
ผู้ ถือหุ้ นและผู้ รับมอบฉันทะเข้าร่วมประชุมนับจํานวนได้ 21 ราย แบ่งเป็นผู้ ถือหุ้ นที�มาด้วยตนเอง 6 ราย คิดเป็นจํานวนหุ้น 
16,108,200 หุ้น และผู้ ถือหุ้นที�รับมอบฉันทะ 15 ราย คิดเป็นจํานวนหุ้น 121,992,000 หุ้น รวมเป็นจํานวนหุ้นทั Iงสิ Iน 138,100,200
หุ้น จากจํานวนหุ้นที�จําหน่ายได้แล้วทั Iงหมดของบริษัทจํานวน 166,000,000 หุ้น หรือเท่ากบัร้อยละ 83.19 ของจํานวนหุ้นที�จําหน่าย
แล้วทั Iงหมดของบริษัท ครบเป็นองค์ประชุมตามข้อบงัคบัของบริษัท ที�กําหนดองค์ประชุมในการประชุมผู้ ถือหุ้นต้องประกอบด้วย     
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ผู้ ถือหุ้นและผู้ รับมอบฉนัทะไม่น้อยกว่า 25 คน หรือไม่น้อยกว่ากึ�งหนึ�งของจํานวนผู้ ถือหุ้นทั Iงหมด และต้องมีจํานวนหุ้นนบัรวมกนัได้
ไม่น้อยกว่า 1 ใน 3 ของจํานวนหุ้นที�จําหน่ายได้แล้วทั Iงหมด 

ประธานฯ กล่าวเปิดประชุมสามัญผู้ ถือหุ้น ประจําปี 2568 (“ที&ประชุม”) และได้มอบหมายให้นางสาวจินดา อุทยาน  
รองกรรมการผู้จดัการสายบริหารและการเงิน เป็นเลขานกุารในที�ประชมุ ("เลขานุการที&ประชุม”) ดําเนินการประชมุ 

ก่อนเริ�มเข้าสู่การพิจารณาตามระเบียบวาระการประชุม เลขานุการที�ประชุมได้ชี Iแจงวิธีปฏิบตัิในการลงคะแนนเสียง และ

การนบัผลการลงคะแนนเสียงในที�ประชมุ ดงันี I 

1. ผู้ถือหุ้นทุกท่านจะมีคะแนนเสียงตามจํานวนหุ้นที�ตนถืออยู่ โดยมีคะแนนเสียง 1 หุ้น ต่อ 1 เสียง ในกรณีที�เป็น
ผู้ รับมอบฉนัทะ ผู้ รับมอบฉนัทะจะต้องลงคะแนนตามที�ผู้มอบฉนัทะระบไุว้ในหนงัสือมอบฉนัทะ 

2. การนับผลการลงคะแนนเสียงในแต่ละวาระ บริษัทจะนําคะแนนเสียงที�ไม่เห็นด้วย และงดออกเสียง 
ของแต่ละวาระ หกัออกจากจํานวนเสียงทั Iงหมดของผู้ เข้าร่วมการประชมุ และหากผู้ ถือหุ้นท่านใด ไม่ได้ออกเสียง หรือ
ไม่ได้ลงคะแนน บริษัทจะถือว่าท่านเห็นด้วยกบัวาระนั Iน ๆ 

3. กรณีผู้ ถือหุ้นซึ�งเข้าประชุมด้วยตนเอง ในการลงคะแนนเสียง ผู้ ถือหุ้นที�ไม่เห็นด้วย หรืองดออกเสียง จะต้องทํา
เครื�องหมายในบัตรลงคะแนนพร้อมลงลายมือชื�อ และยกมือเพื�อให้เจ้าหน้าที�ของบริษัทเก็บบัตรลงคะแนน  
เพื�อนํามารวบรวมผลคะแนนในแต่ละวาระ 

4. กรณีผู้ ถือหุ้ นเข้าร่วมประชุมผ่านสื�ออิเล็กทรอนิกส์ ในการลงคะแนนเสียง ระบบจะเปิดให้ท่านลงคะแนนเสียง  
“เห็นด้วย” “ไม่เห็นด้วย” หรือ “งดออกเสียง” หลงัจากท่านคลิกลงคะแนนเสียงเรียบร้อยแล้ว กรุณากดส่งทกุครั Iง 
สําหรับผู้ ถือหุ้นที�ไม่ทําการคลิกลงคะแนนเสียง ระบบจะนบัคะแนนเป็น “เห็นด้วย” 

5. เมื�อรวมคะแนนเสียงครบถ้วนแล้ว บริษัทจะแสดงจํานวนเสียงทั Iงหมด พร้อมแจ้งมติให้ที�ประชุมทราบในทนัที 
หากผู้ ถือหุ้นประสงค์จะกลับก่อน หรือไม่อยู่ในห้องประชุมในวาระใด ท่านสามารถลงคะแนนเสียงล่วงหน้าใน
วาระที�ยงัไม่มีการลงมติได้ และส่งบตัรลงคะแนนให้กบัเจ้าหน้าที�ของบริษัท ก่อนออกจากห้องประชมุ 

6. กรณีที�จะ ถือว่า เ ป็นบัตรเ สีย  หมายถึ ง  กรณีที�ผู้ ถือหุ้ นห รือผู้ รับมอบฉันทะแสดงเจตนาไม่ชัด เจน 
ในบตัรลงคะแนนทั Iงที�มาประชมุด้วยตนเอง เช่น ลงคะแนนเสียงเกินกว่า 1 ช่องในบตัรลงคะแนน หรือมีการแยก
การลงคะแนนเสียง (ยกเว้นกรณี Custodian) 

7. การลงคะแนนเสียงในแต่ละวาระ ยกเว้นวาระที� 2 ซึ�งเป็นวาระเพื�อทราบจะไม่มีการลงคะแนนเสียงในวาระดงักล่าว  

วาระที� 1 วาระที� 3 วาระที� 4 วาระที� 5 และวาระที� 7 ต้องผ่านมติอนุมัติด้วยคะแนนเสียงข้างมากของผู้ ถือหุ้น 

ซึ�งมาประชมุ และออกเสียงลงคะแนน  

วาระที� 6 ต้องผ่านมติอนุมตัิด้วยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสองในสาม (2/3) ของจํานวนเสียงทั Iงหมดของผู้ ถือหุ้น

ซึ�งมาประชมุ 
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ในวาระที�  8 ต้องผ่านมติอนุมัติด้วยคะแนนเสียงไม่ น้อยกว่าสามในสี�  (3/4) ของจํานวนเสียงทั Iงหมด 

ของผู้ ถือหุ้นซึ�งมาประชมุและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

ทั Iงนี I ในวาระที� 5 จะใช้วิธีการลงคะแนนเสียงเป็นรายบุคคล เพื�อให้ผู้ ถือหุ้นสามารถใช้ดลุยพินิจในการพิจารณา

คณุสมบตัิของผู้ได้รับการเสนอชื�อให้แต่งตั Iงเป็นกรรมการของบริษัทแต่ละท่านได้อย่างละเอียดถี�ถ้วน  

เมื�อผู้ ถือหุ้นรับทราบวิธีปฏิบติัในการประชมุข้างต้นแล้ว เลขานกุารที�ประชมุได้ดําเนินการประชมุตามระเบียบวาระ

การประชมุ ดงัต่อไปนี I 

วาระที& 1. รับรองรายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจาํปี 2567 ซึ&งประชุมเมื&อวันที& 26 เมษายน 2567 

ประธานฯ ได้มอบหมายให้ เลขานกุารที�ประชมุ เป็นผู้ชี Iแจงรายละเอียดต่อที�ประชมุ 

เลขานุการที�ประชุม แจ้งให้ที�ประชุมทราบว่า บริษัทได้จัดประชุมสามัญผู้ ถือหุ้ นประจําปี 2567 เมื�อวันที�  
26 เมษายน 2567 โดยได้มีการจัดทํารายงานการประชุมอย่างถูกต้องและครบถ้วน ภายในระยะเวลาตามที�
กฎหมายกําหนด รายละเอียดปรากฏตามสําเนารายงานการประชุมสามัญผู้ ถือหุ้นประจําปี 2567 เมื�อวันที�  
26 เมษายน 2567 ที�ได้ส่งให้แก่ผู้ ถือหุ้นทกุท่านพร้อมหนงัสือเชิญประชมุแล้ว (สิ&งที&ส่งมาด้วยลําดับที& D) 

ในการนี I คณะกรรมการบริษัทได้พิจารณาแล้ว เห็นว่ารายงานการประชมุสามญัผู้ ถือหุ้นประจําปี 2567 เมื�อวนัที� 
26 เมษายน 2567 ได้มีการบนัทึกรายงานไว้อย่างถูกต้องและครบถ้วน จึงเห็นสมควรเสนอให้ที�ประชุมผู้ ถือหุ้น
พิจารณารับรองรายงานการประชุมสามัญผู้ ถือหุ้นประจําปี 2567 ซึ�งประชุมเมื�อวันที� 26 เมษายน 2567 ตาม
รายละเอียดที�เสนอข้างต้นทกุประการ 

ประธานฯ เปิดโอกาสให้ผู้ ถือหุ้นซกัถามข้อสงสยัต่าง ๆ หรือแสดงข้อคิดเห็นเพิ�มเติม  

เมื�อไม่มีผู้ ถือหุ้นหรือผู้ รับมอบฉนัทะท่านใดมีข้อสอบถามเพิ�มเติม ประธานฯ จึงขอให้ที�ประชมุลงมติในวาระนี I 

มติ : ที�ประชุมพิจารณาแล้วมีมติเป็นเอกฉันท์ รับรองรายงานการประชุมสามัญผู้ ถือหุ้นประจําปี 2567 ซึ�งประชุม 
เมื�อวนัที� 26 เมษายน 2567 ตามรายละเอียดที�เสนอข้างต้นทกุประการ ด้วยคะแนนเสียง ดงันี I 

  เห็นด้วย   138,100,200 เสียง คิดเป็นร้อยละ 100.00 

  ไม่เห็นด้วย  0  เสียง คิดเป็นร้อยละ 0 

  งดออกเสียง  0  เสียง คิดเป็นร้อยละ -  

วาระที& 2. รับทราบผลการดาํเนินงานของบริษัท ประจาํปี EFG7 

ประธานฯ ได้มอบหมายให้ เลขานกุารที�ประชมุ เป็นผู้ชี Iแจงรายละเอียดต่อที�ประชมุ 
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เลขานุการที�ประชุม แจ้งให้ที�ประชุมทราบว่า บริษัทได้สรุปผลการดําเนินงานและการเปลี�ยนแปลงที�สําคญัของ
บริษัท ในรอบปี 2567 โดยมีรายละเอียด ดงันี I 

[รายละเอียดผลการดําเนินงานของบริษัท ประจําปี 2567] 

นอกจากนี I บริษัทได้จัดทํารายงานประจําปีของคณะกรรมการ ซึ�งมีรายละเอียดตามที�กฎหมายกําหนด 
รายละเอียดปรากฏตามรายงานประจําปี 2567 ที�ได้ส่งให้แก่ผู้ ถือหุ้นทุกท่านพร้อมหนังสือเชิญประชุมแล้ว  
(สิ&งที&ส่งมาด้วยลําดับที& 2) 

ประธานฯ เปิดโอกาสให้ผู้ ถือหุ้นซกัถามข้อสงสยัต่าง ๆ หรือแสดงข้อคิดเห็นเพิ�มเติม  

เมื�อไม่มีผู้ ถือหุ้นหรือผู้ รับมอบฉนัทะท่านใดมีข้อสอบถามเพิ�มเติม ประธานฯ จึงขอให้ที�ประชมุรับทราบในวาระนี I 

มติ : ที�ประชุมรับทราบผลการดําเนินงานของบริษัท ประจําปี 2567 ตามรายละเอียดที�เสนอข้างต้นทุกประการ  
โดยวาระนี Iเป็นวาระแจ้งเพื�อทราบ จึงไม่ต้องลงคะแนนเสียง  

วาระที& 3. พิจารณาอนุมัติงบการเงนิประจาํปี 2567 สิ 0นสุดวนัที& 31 ธนัวาคม 2567 

ประธานฯ ได้มอบหมายให้ เลขานกุารที�ประชมุ เป็นผู้ชี Iแจงรายละเอียดต่อที�ประชมุ 

เลขานุการที�ประชุม แจ้งให้ที�ประชุมทราบว่า เพื�อให้เป็นไปตามมาตรา 112 แห่งพระราชบญัญัติบริษัทมหาชน
จํากัด พ.ศ. 2535 (รวมทั Iงที�มีการแก้ไขเพิ�มเติม) (“พ.ร.บ. บริษัทมหาชน”) และตามข้อบงัคบัของบริษัท ข้อ 49 
ซึ�งกําหนดให้คณะกรรมการจะต้องจัดให้มีการทํางบดุล และบัญชีกําไรขาดทุนที�ถูกต้องและครบถ้วน  
ณ วันสิ Iนสุดของรอบปีบัญชีของบริษัทเสนอต่อที�ประชุมผู้ ถือหุ้นในการประชุมสามัญประจําปี จึงเห็นสมควร
เสนอให้ที�ประชมุพิจารณาอนมุตัิงบการเงินของบริษัท ประจําปี 2567 สิ Iนสดุ ณ วนัที� 31 ธันวาคม 2567 ซึ�งได้รับ
การตรวจสอบโดยผู้ สอบบัญชี รับอนุญาต รวมทั Iง ได้ รับการเห็นชอบจากคณะกรรมการบริษัทแล้ว  
โดยมีรายละเอียดสรุปสาระสําคญั ดงันี I 

รายการ ปี 2566 ปี 2567 
สินทรัพย์รวม (บาท) 170,883,355 146,642,965 
หนี Iสินรวม (บาท) 43,418,781 34,536,097 
ส่วนของผู้ ถือหุ้น (บาท) 127,464,574 112,106,868 
รายได้รวม (บาท) 91,882,729 81,733,671 
กําไร (ขาดทนุ) สทุธิ (บาท) 6,195,406 (6,116,702) 
กําไร (ขาดทนุ) สทุธิต่อหุ้น (บาท/หุ้น) 0.04 -(0.04) 

รายละเอียดอื�น ๆ ปรากฏตามสําเนางบการเงินของบริษัท ประจําปี 2567 สิ Iนสุด ณ วันที� 31 ธันวาคม 2567  
ที�ได้ส่งให้แก่ผู้ ถือหุ้นทกุท่านพร้อมหนงัสือเชิญประชมุแล้ว (สิ&งที&ส่งมาด้วยลําดับที& 3) 
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ประธานฯ เปิดโอกาสให้ผู้ ถือหุ้นซกัถามข้อสงสยัต่าง ๆ หรือแสดงข้อคิดเห็นเพิ�มเติม  

เมื�อไม่มีผู้ ถือหุ้นหรือผู้ รับมอบฉนัทะท่านใดมีข้อสอบถามเพิ�มเติม ประธานฯ จึงขอให้ที�ประชมุลงมติในวาระนี I 

มติ : ที�ประชมุพิจารณาแล้วมีมติเป็นเอกฉนัท์ อนมุตัิงบการเงินของบริษัท ประจําปี 2567 สิ Iนสดุ ณ วนัที� 31 ธันวาคม 
2567 ซึ�งได้รับการตรวจสอบโดยผู้สอบบัญชีรับอนุญาตและได้รับการเห็นชอบจากคณะกรรมการบริษัทแล้ว 

ตามรายละเอียดที�เสนอข้างต้นทกุประการ ด้วยคะแนนเสียงดงันี I 

  เห็นด้วย   138,100,200 เสียง คิดเป็นร้อยละ 100.00 

  ไม่เห็นด้วย  0  เสียง คิดเป็นร้อยละ 0 

  งดออกเสียง  0  เสียง คิดเป็นร้อยละ - 

วาระที& 4. พิจารณาอนุมัติการจ่ายปันผลจากผลการดาํเนินงานปี 2567 และการไม่จัดสรรกําไรเป็นทนุสํารองตาม
กฎหมาย 

ประธานฯ ได้มอบหมายให้ เลขานกุารที�ประชมุ เป็นผู้ชี Iแจงรายละเอียดต่อที�ประชมุ 

เลขานุการที�ประชุม แจ้งให้ที�ประชุมทราบว่า เพื�อให้เป็นไปตามมาตรา 115 แห่ง พ.ร.บ. บริษัทมหาชน  
และข้อบงัคบัของบริษัทข้อ 54 ได้กําหนดว่า ห้ามจ่ายเงินปันผลจากเงินประเภทอื�นนอกจากเงินกําไร ในกรณีที�
บริษัทยงัมียอดขาดทุนสะสมอยู่ ห้ามมิให้จ่ายเงินปันผล ทั Iงนี I ให้คณะกรรมการกําหนดจํานวนเงินปันผลตามที�
เห็นสมควร รวมทั Iงมาตรา 116 แห่ง พ.ร.บ. บริษัทมหาชน และข้อบังคับของบริษัท ข้อที� 55 กําหนดว่า  
บริษัทต้องจัดสรรกําไรสุทธิประจําปีส่วนหนึ�งไว้เป็นทุนสํารองไม่น้อยกว่าร้อยละ 5 ของกําไรสุทธิประจําปี  
หักด้วยยอดเงินขาดทุนสะสมยกมา (ถ้ามี) จนกว่าทุนสํารองนี Iจะมีจํานวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 10 ของ 
ทนุจดทะเบียน 

จากผลการดําเนินงานของบริษัท ในรอบระยะเวลาบญัชี สิ Iนสดุ ณ วนัที� 31 ธันวาคม 2567 บริษัทมีกําไรสะสม
จํานวน 24,192,805 บาท จึงเห็นสมควรเสนอที�ประชุมพิจารณาอนุมัติการจ่ายเงินปันผลจากกําไรสะสม 
ประจําปี 2567 เป็นเงินสดในอัตราหุ้นละ 0.025 บาท รวมเป็นเงินปันผลที�จ่ายจํานวนทั Iงสิ Iน 4,150,000 บาท  
ซึ�งคิดเป็นร้อยละ 17.15 ของกําไรที�เหลือหลงัจากหกัภาษี และสํารองต่าง ๆ ทุกประเภทตามที�กฎหมายกําหนด 
โดยกําหนดวนักําหนดรายชื�อผู้ ถือหุ้นที�มีสิทธิรับปันผล (Record Date) ในวันที� 28 มีนาคม 2568 และกําหนด
จ่ายปันผลในวนัที� 27 พฤษภาคม 2568  

ทั Iงนี I บริษัทได้จัดสรรกําไรเป็นทุนสํารองตามกฎหมายครบถ้วนแล้วเป็นจํานวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 10 ของ 
ทุนจดทะเบียนของบริษัท ในการนี I คณะกรรมการจึงเห็นสมควรเสนอให้ที�ประชุมพิจารณาอนุมตัิการไม่จดัสรร
กําไรเป็นทุนสํารองตามกฎหมาย ทั Iงนี I บริษัทมีทุนสํารองตามกฎหมาย ณ วันที� 31 ธันวาคม 2567 จํานวน 
8,500,000 บาท 
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ประธานฯ เปิดโอกาสให้ผู้ ถือหุ้นซกัถามข้อสงสยัต่าง ๆ หรือแสดงข้อคิดเห็นเพิ�มเติม  

เมื�อไม่มีผู้ ถือหุ้นหรือผู้ รับมอบฉนัทะท่านใดมีข้อสอบถามเพิ�มเติม ประธานฯ จึงขอให้ที�ประชมุลงมติในวาระนี I 

มติ : ที�ประชุมพิจารณาแล้วมีมติเป็นเอกฉันท์ อนุมัติการจ่ายปันผลจากผลการดําเนินงานปี 2567 และอนุมัติ 
การไม่จดัสรรกําไรเป็นทนุสํารองตามกฎหมาย ตามรายละเอียดที�เสนอข้างต้นทกุประการ ด้วยคะแนนเสียงดงันี I 

  เห็นด้วย   138,100,200 เสียง คิดเป็นร้อยละ 100.00 

  ไม่เห็นด้วย  0  เสียง คิดเป็นร้อยละ 0 

  งดออกเสียง  0  เสียง คิดเป็นร้อยละ - 

วาระที& 5. พิจารณาอนุมัติการแต่งตั 0งกรรมการแทนกรรมการที&พ้นจากตาํแหน่งตามวาระ 

ประธานฯ ได้มอบหมายให้ เลขานกุารที�ประชมุ เป็นผู้ชี Iแจงรายละเอียดต่อที�ประชมุ 

เลขานุการที�ประชุม แจ้งให้ที�ประชุมทราบว่า เพื�อให้เป็นไปตามมาตรา 71 แห่ง พ.ร.บ. บริษัทมหาชน และ

ข้อบังคับของบริษัท ข้อ 22 ที�กําหนดว่า ในการประชุมผู้ ถือหุ้นสามัญประจําปีทุกครั Iง ให้กรรมการออกจาก

ตําแหน่งจํานวนหนึ�งในสามของจํานวนกรรมการทั Iงหมด ถ้าจํานวนกรรมการจะแบ่งออกให้ตรงเป็นสามส่วน

ไม่ได้ ก็ให้ออกโดยจํานวนใกล้ที�สดุกับส่วนหนึ�งในสาม ทั Iงนี I กรรมการซึ�งพ้นจากตําแหน่ง อาจได้รับเลือกให้กลบั

เข้ามารับตําแหน่งอีกได้  

ปัจจุบนักรรมการของบริษัทมีจํานวนทั Iงสิ Iน 6 ท่าน โดยกรรมการของบริษัทที�จะต้องออกจากตําแหน่งตามวาระ
ในการประชุมสามัญผู้ ถือหุ้น มีจํานวน 2 ท่าน จึงเห็นสมควรเสนอให้ที�ประชุมพิจารณาอนุมัติการแต่งตั Iง
กรรมการแทนกรรมการที�ออกจากตําแหน่งตามวาระ จํานวน 2 ท่าน กลบัเข้าดํารงตําแหน่งกรรมการของบริษัท
อีกวาระหนึ�ง ได้แก่ 

1. นายชินเวศ  สารสาส   กรรมการบริษัท 

2. นางสาวกานติมา  เจริญประเสริฐ  กรรมการบริษัท 

ทั Iง นี I คณะกรรมการได้พิจารณา คัดเ ลือก กลั�นกรองบุคคลที�มีคุณสมบัติ เหมาะสมเป็นกรรมการ  
โดยพิจารณาแล้วว่าบคุคลที�มีรายชื�อข้างต้นเป็นผู้มีความรู้ความสามารถ ประสบการณ์ และความเชี�ยวชาญอนั
เป็นประโยชน์ต่อการดําเนินงานของบริษัท มีความสามารถเฉพาะด้านที�สอดคล้องกบักลยทุธ์ในการดําเนินธุรกิจ
ของบริษัท ตลอดจนมีคุณสมบัติ และไม่มีลักษณะต้องห้ามตามพ.ร.บ. บริษัทมหาชน และพระราชบัญญัติ
หลกัทรัพย์และตลาดหลกัทรัพย์ พ.ศ. 2535 (รวมทั Iงที�ได้มีการแก้ไขเพิ�มเติม) ตลอดจนประกาศที�เกี�ยวข้อง  

ประธานฯ เปิดโอกาสให้ผู้ ถือหุ้นซกัถามข้อสงสยัต่าง ๆ หรือแสดงข้อคิดเห็นเพิ�มเติม  

เมื�อไม่มีผู้ ถือหุ้นหรือผู้ รับมอบฉนัทะท่านใดมีข้อสอบถามเพิ�มเติม ประธานฯ จึงขอให้ที�ประชมุลงมติในวาระนี I 
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มติ : ที�ประชุมพิจารณาแล้วมีมติอนุมตัิการแต่งตั Iงกรรมการแทนกรรมการที�พ้นจากตําแหน่งตามวาระประจําปี 2568 
ได้แก่ (1) นายชินเวศ สารสาส และ (2) นางสาวกานติมา เจริญประเสริฐ กลับเข้าดํารงตําแหน่งเดิมต่อไปอีก
วาระหนึ�ง ตามรายละเอียดที�เสนอข้างต้นทกุประการ ด้วยคะแนนเสียงดงันี I 

(1) มีมติเป็นเอกฉันท์อนุมตัิการแต่งตั Iงนายชินเวศ สารสาส กลบัเข้าดํารงตําแหน่งกรรมการด้วยคะแนน
เสียง ดงันี I 

   เห็นด้วย   138,100,200 เสียง คิดเป็นร้อยละ 100.00 

   ไม่เห็นด้วย  0  เสียง คิดเป็นร้อยละ 0 

   งดออกเสียง  0  เสียง คิดเป็นร้อยละ - 

(2) มีมติเป็นเอกฉันท์ อนุมตัิการแต่งตั Iงนางสาวกานติมา เจริญประเสริฐ กลบัเข้าดํารงตําแหน่งกรรมการ
ด้วยคะแนนเสียง ดงันี I 

   เห็นด้วย   138,100,200 เสียง คิดเป็นร้อยละ 100.00 

   ไม่เห็นด้วย  0  เสียง คิดเป็นร้อยละ 0 

   งดออกเสียง  0  เสียง คิดเป็นร้อยละ - 

วาระที& 6. พิจารณาอนุมัติการกําหนดค่าตอบแทนกรรมการและกรรมการชุดย่อย ประจาํปี 2568 

ประธานฯ ได้มอบหมายให้ เลขานกุารที�ประชมุ เป็นผู้ชี Iแจงรายละเอียดต่อที�ประชมุ 

เลขานุการที�ประชุม แจ้งให้ที�ประชุมทราบว่า เพื�อให้เป็นไปตามมาตรา 90 แห่ง พ.ร.บ. บริษัทมหาชน และ
ข้อบังคับของบริษัท ข้อ 35 ซึ�งกําหนดว่า กรรมการมีสิทธิได้รับค่าตอบแทนกรรมการจากบริษัทตามระเบียบ
ข้อบังคับของบริษัท หรือตามที�ที�ประชุมผู้ ถือหุ้นจะพิจารณากําหนดและลงมติด้วยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่า 
สองในสาม (2/3) ของจํานวนเสียงทั Iงหมดของผู้ ถือหุ้นซึ�งมาประชุม โดยอาจกําหนดค่าตอบแทนกรรมการเป็น
จํานวนแน่นอนหรือวางเป็นหลกัเกณฑ์เฉพาะ และจะกําหนดไว้เป็นคราว ๆ หรือให้มีผลตลอดไปจนกว่าที�ประชุม
ผู้ ถือหุ้นจะมีมติเปลี�ยนแปลงเป็นอย่างอื�นก็ได้  

คณะกรรมการบริษัทได้พิจารณาถึงความเหมาะสมตามผลการดําเนินงานและขนาดธุรกิจของบริษัท ประกอบ
กบัภาระหน้าที�และความรับผิดชอบของกรรมการและกรรมการชดุย่อย จึงเสนอให้กําหนดค่าตอบแทนกรรมการ
และกรรมการชดุย่อยของบริษัท ประจําปี 2568 โดยมีรายละเอียด ดงันี I 

(1) ค่าตอบแทนที&เป็นตัวเงนิ 

 ค่าตอบแทนที�เป็นตวัเงินแบ่งเป็นค่าตอบแทนรายเดือนและค่าเบี Iยประชมุ ดงันี I 
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ตาํแหน่ง 
ปี 2568 

ค่าตอบแทนกรรมการ (บาท) 
รายเดือน เบี 0ยประชุมต่อครั0ง 

คณะกรรมการบริษัท 

ประธานกรรมการ 37,500  15,000 
กรรมการ - 10,000 
คณะกรรมการบริหาร 

ประธานกรรมการบริหาร 45,000 15,000 
กรรมการบริหาร - 10,000 
คณะกรรมการตรวจสอบ 
ประธานกรรมการตรวจสอบ - 15,000 
กรรมการตรวจสอบ - 10,000 

   หมายเหตุ  
1) บริษัทจะไม่จ่ายค่าตอบแทนให้แก่กรรมการบริษัทที�เป็นพนกังานของบริษัท 
2) ค่าเบี Iยประชมุ ต่อครั Iง ต่อท่าน และจ่ายเฉพาะผู้ เข้าร่วมประชมุ 

(2) ค่าตอบแทนอื&นหรือสิทธิประโยชน์อื&น 

 ค่าตอบแทนอื�นหรือสิทธิประโยชน์อื�น คิดเป็นเงินจํานวนไม่เกิน 300,000 บาท 

ประธานฯ เปิดโอกาสให้ผู้ ถือหุ้นซกัถามข้อสงสยัต่าง ๆ หรือแสดงข้อคิดเห็นเพิ�มเติม  

เมื�อไม่มีผู้ ถือหุ้นหรือผู้ รับมอบฉนัทะท่านใดมีข้อสอบถามเพิ�มเติม ประธานฯ จึงขอให้ที�ประชมุลงมติในวาระนี I 

มติ : ที�ประชุมพิจารณาแล้วมีมติเป็นเอกฉันท์อนุมตัิการกําหนดค่าตอบแทนกรรมการและกรรมการชุดย่อยประจําปี 
2568 ตามรายละเอียดที�เสนอข้างต้นทกุประการ ด้วยคะแนนเสียงดงันี I 

  เห็นด้วย   138,100,200 เสียง คิดเป็นร้อยละ 97.52 

  ไม่เห็นด้วย  0  เสียง คิดเป็นร้อยละ 0 

  งดออกเสียง  3,430,000 เสียง คิดเป็นร้อยละ 2.48  

 

วาระที& 7. พิจารณาอนุมัติการแต่งตั 0งผู้สอบบัญชีและกําหนดค่าตอบแทนของผู้สอบบัญชี ประจาํปี 2568 

ประธานฯ ได้มอบหมายให้ เลขานกุารที�ประชมุ เป็นผู้ชี Iแจงรายละเอียดต่อที�ประชมุ 

เลขานุการที�ประชุม แจ้งให้ที�ประชุมทราบว่า เพื�อให้เป็นไปตามมาตรา 120 แห่ง พ.ร.บ. บริษัทมหาชน และ
ข้อบังคับของบริษัท ข้อ 51 ซึ�งกําหนดให้ที�ประชุมสามัญประจําปีแต่งตั Iงผู้ สอบบัญชีของบริษัท และกําหนด
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จํานวนเงินค่าสอบบัญชีให้แก่ผู้สอบบัญชี และผู้สอบบัญชีซึ�งพ้นตําแหน่งไปแล้วนั Iนมีสิทธิที�จะได้รับเลือกให้
กลับมารับตําแหน่งได้อีก จึงเห็นสมควรเสนอให้ที�ประชุมพิจารณาอนุมัติการแต่งตั Iงผู้ สอบบัญชีและกําหนด
ค่าตอบแทนของผู้สอบบญัชี ประจําปี 2568 ดงันี I 

 

(1) แต่งตั Iงผู้สอบบญัชี จากบริษัท สอบบญัชีธรรมนิติ จํากดั ซึ�งได้แก่บคุคลซึ�งมีรายนามดงัต่อไปนี I  

ลําดับ ชื&อ-สกุล 
ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขที& 

(CPA No.) 

1.  นางสาวโสรยา ตินตะสวุรรณ  8658   และ/หรือ 

2.  นางสาวเมธาวี ชนะสงคราม   12784  และ/หรือ 

3.  นางสาวสลุลิต อาจสวา่ง  7517   และ/หรือ 

4.  นายกมัปนาท  แสงกล้า 13242   

เป็นผู้ สอบบัญชีของบริษัทประจําปี 2568 สําหรับรอบระยะเวลาบัญชีตั Iงแต่วันที� 1 มกราคม 2568  
ถึงวันที� 31 ธันวาคม 2568 โดยให้ผู้ สอบบัญชีคนใดคนหนึ�งมีอํานาจในการตรวจสอบ และแสดง
ความเห็นต่องบการเงินของบริษทั และในกรณีที�ผู้สอบบญัชีรับอนญุาตตามรายนามข้างต้นไม่สามารถ
ปฏิบัติหน้าที�ได้ ให้บริษัท สอบบัญชีธรรมนิติ จํากัด จัดหาผู้สอบบัญชีรับอนุญาตรายอื�นของบริษัท 
สอบบญัชีธรรมนิติ จํากดั เป็นผู้ปฏิบตัิหน้าที�แทนได้ 

(2) กําหนดค่าตอบแทนของผู้ สอบบัญชีประจําปี 2568 (Audit Fee) ในจํานวนไม่เกิน 620,000 บาท  
(หกแสนสองหมื�นบาท) ทั Iงนี I ค่าตอบแทนดังกล่าวยังไม่รวมภาษีมูลค่าเพิ�มและค่าใช้จ่ายอื�น ๆ ที�
เกิดขึ Iนจริง โดยคณะกรรมการบริษัทเป็นผู้มีอํานาจพิจารณากําหนดค่าใช้จ่ายดงักล่าว (ถ้ามี) 

ทั Iงนี I คณะกรรมการได้พิจารณาคดัเลือกผู้สอบบัญชีจากบริษัท สอบบัญชีธรรมนิติ จํากัด เป็นผู้สอบบญัชีของ
บริษัท ประจําปี 2568 สําหรับรอบระยะเวลาบญัชีสิ Iนสดุวนัที� 31 ธันวาคม 2568 เนื�องจากพิจารณาแล้ววา่ผู้สอบ
บัญชีดังกล่าวมีคุณสมบัติ ตามที�สํานักงานคณะกรรมการกํากับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์กําหนด  
มีมาตรฐานการทํางานที�ดี มีความเชี�ยวชาญในการสอบบญัชี และเมื�อได้พิจารณาเปรียบเทียบ ปริมาณงานกบั
อัตราค่าสอบบัญชีของบริษัทจดทะเบียนอื�นในระดับเดียวกันแล้วเห็นว่า บริษัท สอบบัญชีธรรมนิติ จํากัด ได้
เสนอค่าธรรมเนียมที�เหมาะสมกบับริษัท 

ทั Iงนี I บริษัทที�เป็นสํานกังานบญัชี และผู้สอบบญัชีตามรายชื�อที�เสนอไม่มีความสมัพนัธ์ หรือส่วนได้ส่วนเสียกับ
บริษัท/ผู้ บริหาร/ผู้ ถือหุ้ นรายใหญ่ หรือผู้ ที� เ กี�ยวข้องกับบุคคลดังกล่าวแต่อย่างใด จึงมีความเป็นอิสระ 
ในการตรวจสอบ และแสดงความเห็นต่องบการเงินของบริษัท รวมถึงไม่มีผู้สอบบญัชีรับอนุญาตตามรายนาม
ข้างต้นท่านใดที�ปฏิบตัิหน้าที�ตรวจสอบบญัชีของบริษัทมาแล้วเป็นเวลาเกิน 7 รอบปีบญัชีติดต่อกนั 
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ประธานฯ เปิดโอกาสให้ผู้ ถือหุ้นซกัถามข้อสงสยัต่าง ๆ หรือแสดงข้อคิดเห็นเพิ�มเติม  

เมื�อไม่มีผู้ ถือหุ้นหรือผู้ รับมอบฉนัทะท่านใดมีข้อสอบถามเพิ�มเติม ประธานฯ จึงขอให้ที�ประชมุลงมติในวาระนี I 

มติ : ที�ประชุมพิจารณาแล้วมีมติเป็นเอกฉันท์ อนุมัติการแต่งตั Iงผู้ สอบบัญชีจากบริษัท สอบบัญชีธรรมนิติ จํากัด  
โดยกําหนดให้ผู้สอบบญัชีคนใดคนหนึ�งตามรายชื�อดงัที�กล่าวข้างต้น เป็นผู้ ทําการตรวจสอบและแสดงความเห็น
ต่องบการเงินของบริษัท ประจําปี 2568 รวมทั Iงกําหนดค่าตอบแทนผู้ สอบบัญชีของบริษัท ประจําปี 2568  
ตามรายละเอียดที�เสนอข้างต้นทกุประการ ด้วยคะแนนเสียงดงันี I 

  เห็นด้วย   138,100,200 เสียง คิดเป็นร้อยละ 97.52 

  ไม่เห็นด้วย  0  เสียง คิดเป็นร้อยละ 0 

  งดออกเสียง  3,430,000 เสียง คิดเป็นร้อยละ 2.48  

 

วาระที& 8. พิจารณาอนุมัติการลดทุนจดทะเบียนของบริษัท โดยการตัดหุ้นที&ยังไม่ได้ออกจําหน่าย และการแก้ไข
เพิ&มเติมหนังสือบริคณห์สนธิของบริษัท ข้อ 4 เพื&อให้สอดคล้องกับการลดทุนจดทะเบียนของบริษัท 

ประธานฯ ได้มอบหมายให้ เลขานกุารที�ประชมุ เป็นผู้ชี Iแจงรายละเอียดต่อที�ประชมุ 

เลขานกุารที�ประชมุ แจ้งให้ที�ประชมุทราบว่า เพื�อให้เป็นไปตามมาตรา 140 แห่ง พ.ร.บ. บริษัทมหาชน ซึ�งกําหนด
ว่าที�ประชุมผู้ ถือหุ้นอาจลงมติให้ลดทุนโดยวิธีตดัหุ้นจดทะเบียนที�จําหน่ายไม่ได้หรือที�ยงัมิได้นําออกจําหน่ายได้ 
ดังนั Iน ที�ประชุมคณะกรรมการบริษัทจึงเห็นสมควรเสนอต่อที�ประชุมผู้ ถือหุ้นเพื�อพิจารณาอนุมัติการลดทุน 
จดทะเ บียนของบ ริษัทจํ านวน 2,000,000 บาท จากทุนจดทะเ บียนเดิมจํ านวน 85,000,000 บาท  
เป็นทุนจดทะเบียนใหม่จํานวน 83,000,000 บาท โดยการตัดหุ้นสามัญที�ยงัไม่ได้จําหน่าย จํานวน 4,000,000 
หุ้น มลูค่าที�ตราไว้หุ้นละ 0.50 บาท ซึ�งเป็นหุ้นที�จดัสรรไว้เพื�อรองรับการเสนอขายหุ้นสามญัเพิ�มทนุต่อประชาชน
ทั�วไปเป็นครั Iงแรก (IPO) ตามมติของที�ประชมุวิสามญัผู้ ถือหุ้น ครั Iงที� 2/2566 ซึ�งประชมุเมื�อวนัที� 30 พฤศจิกายน 
2566 

ทั Iงนี I เพื�อให้สอดคล้องกบัการลดทนุจดทะเบียนข้างต้น จึงเห็นสมควรเสนอให้ที�ประชมุพิจารณาอนมุตัิการแก้ไข
เพิ�มเติมหนงัสือบริคณห์สนธิของบริษัท ข้อ 4. เพื�อให้สอดคล้องกบัการลดทนุจดทะเบียนของบริษัท ดงันี I 

“ข้อ 4. ทนุจดทะเบียนจํานวน 83,000,000 บาท (แปดสิบสามล้านบาท) 

แบ่งออกเป็น  166,000,000 หุ้น (หนึ�งร้อยหกสิบหกล้านหุ้น) 

มลูค่าที�ตราไว้หุ้นละ 0.50 บาท (ห้าสิบสตางค)์ 

โดยแยกออกเป็น:   
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หุ้นสามญั 166,000,000 หุ้น (หนึ�งร้อยหกสิบหกล้านหุ้น) 

หุ้นบริุมสิทธิ  - หุ้น (-)” 

รวมทั Iงเสนอให้ที�ประชุมผู้ ถือหุ้นพิจารณาอนุมัติการมอบอํานาจให้กรรมการผู้จัดการ และ/หรือกรรมการผู้มี
อํานาจของบริษัท และ/หรือบุคคลที�กรรมการผู้จัดการ หรือกรรมการผู้มีอํานาจของบริษัทมอบหมาย เป็นผู้มี
อํานาจพิจารณากําหนดเงื�อนไขและรายละเอียดในการดําเนินการที�เกี�ยวข้องกับการลดทุนจดทะเบียนดงักล่าว 
ตลอดจนการแก้ไขถ้อยคํา หรือข้อความในเอกสารรายงานการประชมุผู้ ถือหุ้น หนงัสือบริคณห์สนธิ และ/หรือคํา
ขอต่าง ๆ และ/หรือดําเนินการใด ๆ เพื�อปฏิบตัิให้เป็นไปตามคําสั�งของนายทะเบียนในการยื�นจดทะเบียนลดทนุ 
และแก้ไขเพิ�มเติมหนงัสือบริคณห์สนธิของบริษัท ต่อกรมพฒันาธุรกิจการค้า กระทรวงพาณิชย์ 

ประธานฯ เปิดโอกาสให้ผู้ ถือหุ้นซกัถามข้อสงสยัต่าง ๆ หรือแสดงข้อคิดเห็นเพิ�มเติม  

เมื�อไม่มีผู้ ถือหุ้นหรือผู้ รับมอบฉนัทะท่านใดมีข้อสอบถามเพิ�มเติม ประธานฯ จึงขอให้ที�ประชมุลงมติในวาระนี I 

มติ : ที�ประชมุพิจารณาแล้วมีมติเป็นเอกฉนัท์ อนมุตัิการลดทนุจดทะเบียนของบริษัทจํานวน 2,000,000 บาท จากทนุ
จดทะเบียนเดิมจํานวน 85,000,000 บาท เป็นทุนจดทะเบียนใหม่จํานวน 83,000,000 บาท โดยการตัดหุ้ น
สามัญที�ยังไม่ได้จําหน่ายจํานวน 4,000,000 หุ้น มูลค่าที�ตราไว้หุ้นละ 0.50 บาท และอนุมัติการแก้ไขเพิ�มเติม
หนังสือบริคณห์สนธิของบริษัท ข้อ 4. เพื�อให้สอดคล้องกับการลดทุนจดทะเบียนของบริษัท รวมถึง 
การมอบอํานาจที�เกี�ยวข้อง ตามรายละเอียดที�เสนอข้างต้นทกุประการ ด้วยคะแนนเสียงดงันี I 

  เห็นด้วย   138,100,200 เสียง คิดเป็นร้อยละ 100.00 

  ไม่เห็นด้วย  0  เสียง คิดเป็นร้อยละ 0 

  งดออกเสียง  0  เสียง คิดเป็นร้อยละ -  

วาระที& 9. พิจารณาเรื&องอื&น ๆ (ถ้ามี) 

ประธานฯ เปิดโอกาสให้ผู้ ถือหุ้นซกัถามรายละเอียดและข้อสงสยัต่าง ๆ หรือแสดงข้อคิดเห็นเพิ�มเติม  

ผู้สอบถาม นายปิยวัฒน์  รุ่งธนาภิรมย์ ผู้จัดการลงทุนผู้แทนจากทรัสต์เพื�อกิจการเงินร่วมลงทุน กองทุนร่วม
ลงทุนในกิจการ SMEs (กองทุนย่อยกองที� 2) โดยบริษัทหลักทรัพย์จดัการกองทุน วรรณ จํากัดในฐานะทรัสตี 
“ทรัสต์” 
ผู้ตอบคําถาม นางสาวเสาวรส บญุบญัชาโชค กรรมการผู้จดัการ  ชี Iแจงว่า 

D.รายได้ของบริษัทฯปี EFGQ ลดลงจากปี EFGG เกิดจากสาเหตุใด 

• สภาวะเศรษฐกิจที�ชะลอการเติบโตในประเทศไทยและทั�วโลก ส่งผลกระทบให้หลายบริษัทฯ
มีการปรับเปลี�ยนนโยบายในการใช้บริการเพื�อลดค่าใช้จ่าย 
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E.สัดส่วนต้นทนุการบริการเมื&อเปรียบเทียบกับรายได้สําหรับปี EFGQ มีสัดส่วนเพิ&มขึ 0นสูงจากปี EFGG 
เกิดจากสาเหตุใด 

• ต้นทุนบริการปี rstt กับ rstu เพิ�มขึ Iนเล็กน้อยแต่เมื�อเทียบกับรายได้ที�ลดลงอย่างมี
นยัสําคญัทําให้สดัส่วนระหว่างต้นทนุบริการ ปี rstu เพิ�มสงูขึ Iนเมื�อเทียบกบัปี rstt  

R.ค่าใช้จ่ายในการบริหารในปี EFGQ เพิ&มสูงขึ 0นจากปี EFGG เนื&องจากสาเหตุใด 

• ค่าใช้จ่ายในการบริหารส่วนที�เพิ�มขึ Iนเกิดจากภาระผูกพนัธ์พนกังานที�เพิ�มขึ Iนเฉพาะปี rstu 
เท่านั Iน 

S.บริษัทมีกลยุทธ์หรือแนวทางการบริหารจัดการเพื&อพลิกฟื0นให้ผลประกอบการกลับมาเป็นบวกได้
อย่างไร 

• แผนการขยายธุรกิจระยะสั Iน (v ปี) 
-ขยายฐานลกูค้าไปยงักลุ่ม SME 
-พฒันาต่อยอดระบบงานบริหารทรัพยากรบคุคล และระบบงานอื�นๆ ที�เกี�ยวข้องให้รองรับ   

รูปแบบการให้บริการแบบ Software as a Service (SaaS) 
-ร่วมมือกับพันธมิตรธุรกิจในการขยายขอบเขตการให้บริการที�เกี�ยวข้องกับงานบริหาร

ทรัพยากรบคุคล อาทิ บริการรับช่วงบคุลากร( Employer Of Record)  

• แผนการขยายธุรกิจในระยะเวลา v-| ปี 
 -พัฒนาต่อยอดระบบงานบริหารทรัพยากรบุคคล และระบบงานอื�นๆ ที�เกี�ยวข้องให้

รองรับความต้องการและการใช้งานของทกุกลุ่มธุรกิจและทกุขนาดไซส์องค์กร 
-พัฒนาระบบงานบริหารทรัพยากรบุคคลให้สมบูรณ์  (Human Capital Management 

System) ให้สามารถจําหน่ายในรูปแบบของ Software License ได้ 
-ปรับปรุงระบบโครงสร้างด้านเทคโนโลยีสารสนเทศให้มีความทันสมัย และมีความ

ปลอดภยัมากยิ�งขึ Iน  
-ร่วมมือกับพันธมิตรธุรกิจในการขยายขอบเขตการให้บริการที�เกี�ยวข้องกับงานบริหาร

ทรัพยากรบุคคล อาทิ บริการที�ปรึกษาด้านทรัพยากรบุคคล บริการด้านระบบ
ประเมินผลพนกังาน เป็นต้น 

 

เมื�อไม่มีผู้ ถือหุ้นซักถามรายละเอียดและข้อสงสัยเพิ�มเติม ประกอบกับไม่มีวาระอื�น ๆ เพิ�มเติม เลขานุการ 
ที�ประชมุ จึงเรียนเชิญประธานฯ เพื�อกล่าวปิดการประชมุ  
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ประธานฯ จึงกล่าวขอบคณุผู้ ถือหุ้นที�ได้สละเวลามาร่วมประชมุในวนันี Iและปิดการประชมุเวลา 11.30 น.. 

 

                                “-นายชยัยงค์ สจัจิพานนท์-“ 

(นายชยัยงค์ สจัจิพานนท์) 

ประธานที�ประชมุ/ประธานกรรมการบริษัท 

 

 

 

“-นางสาวจินดา อทุยาน)-“ 

                                    (นางสาวจินดา อทุยาน) 

เลขานกุารที�ประชมุ 


